AIMUHUCTPAIIUA KYPCKOI'O MYHUIIMITAJIBHOI'O OKPYTA
CTABPOITIOJIBCKOI'O KPAS

HOCTAHOBJEHME

04 urons 2022 1. cr-nia Kypckas Ne 662

O06 yTBepkAeHUH AIMUHHCTPATUBHOTO pErjaMeHTa HWCIOIHEHHS YIpaBIICHUEM
TPyZa U COUMAIIBHOW 3alUThl HaceNeHus afMUHUCTpanuu Kypckoro MyHununanib-
HOro okpyra CTaBpoOMOIbCKOTO Kpasi rocygapcTBeHHOM (yHKIuu «OcyiecTnie-
HHAE KOHTPOJS 32 BBIIOJHEHUEM KOJUIEKTHBHBIX JOTOBOPOB, TEPPUTOPUAIBHBIX,
OTpacieBbIX (MEKOTPACIEBBIX) U UHBIX COIJIALICHUH, 3aKII0YaEMbIX HAa TEPPHUTO-
pHAIBHOM YPOBHE COLMAIIBHOTO IMAPTHEPCTBAY

B cootBercTBuu ¢ 3akoHoM CrtaBponosibekoro kpas ot 11 gexadpst 2009 r.
Ne 92-k3 «O HazeneHun OpraHoB MECTHOI'O CaMOYMPABJICHUS MYHHUIIMIAIbHBIX U
rOpoACKHX OKpyroB B CTaBpOIOJIBCKOM Kpae OTIEIbHBIMH TOCYIapCTBEHHBIMU
noinHoMouusamMu Poccuiickon @enepanuu, nepeIaHHbIMU 11 OCYIIECTBIEHUS Op-
raHam TOCyJIapCTBEHHOH BiacTu cyObekToB Poccuiickoit denepariv, U OTACITH-
HBIMU TOCYTapCTBEHHBIMU MOJTHOMOYHSIMU CTaBpOTIOJILCKOTO Kpasi B 00JIaCTH TPY-
J1a ¥ COLMANIbHOM 3aIUThI OTJIENbHBIX KaTETOPUi Ipak/1aHy, MPUKaA30M MUHUCTEP-
CTBA TPyJa U COLMAIIBHOM 3aIUTHl HacesleHus: CTaBpOnoOJIbCKOro Kpas OT 15 aBry-
cta 2017 r. Ne 353 «O0 yTBEpKJI€HUU TUIIOBOTO aIMUHUCTPATUBHOIO PErjlaMEeHTa
UCIIOJIHEHUS OpraHaMy TPyJa U COLMATIbHOW 3alUThl HACENEHUS aJMUHUCTPALIUI
MYHUIIMTAIBHBIX U TOPOJCKUX OKPYroB B CTaBpOIOJIBCKOM Kpae rocydapCTBEH-
HOU GyHKIMU «OCyIeCTBICHUE KOHTPOJIS 32 BBIIOJIHEHUEM KOJJIEKTUBHBIX JIOTO-
BOPOB, TEPPUTOPHUAIIBHBIX, OTPACIEBBIX (MEXKOTPACIEBBIX) U HUHBIX COTJIALICHUH,
3aKJIF0YAaEMbIX HAa TEPPUTOPUAIIBHOM YPOBHE COLUAILHOTO MapPTHEPCTBAY

agmuHuctpanus Kypckoro MyHununainbHoro okpyra CTaBpOIojabCKOro
Kpas

I[TOCTAHOBJIAET:

1. YtBepauts npuinaraemslii AJIMUHUCTPATUBHBIM PErJIAMEHT WCIIOJIHEHUS
yIpaBJIEHUEM TpyJa U COLMAIBHOM 3allUThl HaceleHus: agMuHUCTpauu Kypcko-
ro MyHUIIMIAJIILHOTO OKpyra CTaBpomoJibCKOTo Kpasi roCyJIapCTBEHHON (DyHKIMH
«Ocy11ecTBIEHNE KOHTPOJIA 3a BBINOJHEHUEM KOJUIEKTUBHBIX JOTOBOPOB, TEPPU-
TOPUANIBHBIX, OTPACIEBbIX (MEKOTPACIEBBIX) U UHBIX COIVIALICHUM, 3aKIIF0UYAEMBbIX
Ha TEPPUTOPUATBHOM YPOBHE COLMAIILHOTO MapTHEPCTBaAy (fajee - AJMUHHUCTpaA-
TUBHBIN PETIAMEHT).

2. YopaBi€eHUIO TPyla U COLMAIbHOW 3alIUThl HACEJIEHUS] aMUHHUCTPALINN
Kypckoro mynurunansHoro okpyra CTaBpOIOJIBCKOTO Kpasi 00€CIeUuThb BHITION-
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HCHUC A,ZIMI/IHI/ICTpaTI/IBHOFO periiaMmcHTa.

3. [Ipu3HaTh yTpaTUBIIUM CHIIy MIOCTaHOBJIEHUE aaMHUHHCTpanuu Kypckoro
MyHHUIUNANbHOTO pailona CraBpomnosbekoro kpast ot 10 Hosiopst 2017 r. Ne 798
«O06 yTBepkIeHnH AJIMUHUCTPATUBHOTO PErjiaMEeHTa UCIOJHECHUS YIPaBJICHUEM
TpyZa W COLMAJIbHOM 3alllUThl HAceJeHWs agMUHHUCTpanuu Kypckoro MyHUIU-
nanpbHOrO parioHa CTaBpOMOJILCKOTO Kpasi rocyAapcTBeHHOU (PyHkimu «Ocyie-
CTBJICHHE KOHTPOJISI 32 BBIMTOJIHEHUEM KOJUIEKTUBHBIX JIOTOBOPOB, TEPPUTOPHUAITH-
HBIX, OTPaCJIeBbIX (MEKOTPACIEBbIX) U UHBIX COIJIAIICHUH, 3aKIF0YaEMbIX Ha Tep-
PUTOPUATIBHOM YPOBHE COLIMAIILHOTO MAPTHEPCTBAY.

4. Otneny no OpraHU3alMOHHBIM U 00IIMM BorpocaM aaMuHucTpauuu Kyp-
CKOr0 MYHHMIIMMAJILHOTO OKpyra CTaBpomoJyibCKOro Kpas oQuiMaibHO 0OHApOI0-
BaTh HACTOsIIEE MOCTAHOBICHUE HAa OQUUUAIBHOM caiite agmuHucTpanuu Kyp-
CKOTO MYHUIMNAJIbHOTO OKpyra CTaBpOIIOJIbCKOIO Kpas B MH(OpMalMOH-  HO-
TEJICKOMMYHUKAMOHHOU ceTn « THTEpHEeT».

5. Hacrosiiee nmocTaHOBJIEHHE BCTYIAET B CHIIY CO JHA €ro OQHUIMaIbHOTO
oOHapoA0BaHUA HAa O(UIIMATIBLHOM caiTe agMUHUCTparuu Kypckoro MyHuunaib-
HOTO OKpyra CTaBpONoOJIbCKOTO Kpasi B HHPOPMAIIMOHHO-TEJIEKOMMYHHUKAIIMOHHON
cetu «HTEpHETY.

BpeMeHHO UCTIOHAIOIIAN TOJTHOMOYMS TJ1aBbI
Kypckoro MmyHHIIunaisHOTO OKpyra
CTaBpOIIOJIBCKOTO Kpas I1.B.babuues



YTBEPXJEH
ITOCTAHOBJICHUEM aJAMUHUCTPALINU
Kypckoro MyHHIIMnansHOTO OKpyra

CTaBpOIOoJILCKOTO Kpas
ot 04 urong 2022 . Ne 662

AJIMUHUCTPATUBHBIN PETJIAMEHT

HCIIOJIHCHUA YVIIPABJIICHHUCM Tpyda U COHH&HBHOﬁ 34U ThlI HACCIICHUA
AJIMUHUCTPAINHA vy CKOI'0O MyHUIIUIIAJIbBHOT'O OKpYyTa CTaBpOHOHBCKOFO Kpas
rocya1apCTBCHHOU (DYHKIIUU «OCYHICCTBJIGHI/IC KOHTPOJIA 3a BBIITOJIHCHUCM
KOJUICKTHUBHBIX TOT'OBOPOB, TCPPUTOPUAIIBHBIX, OTPACIICBBIX (MC}KOTpaCJIeBI)IX)
N MHBIX COFJI&HIGHPIP'I, 3aKJIIFOYAaCMbIX Ha TCPPUTOPUAIIBHOM YPOBHC
COMMAJIBHOTI'O ITapTHECPCTBA»

1. OBIIME ITOJIOXEHWA

1.1. AAMUHUCTpATUBHBIN PETIAMEHT UCIIOJHEHUS YIIPABICHUEM TPyAa U CO-
LMAaJIbHOM 3alIUThl HACEJIEHNs aAMUHHACTpalnu KypCcKoro MyHHIIMIaIbHOTO OKPY-
ra CTaBpOIOJIbCKOTO Kpasi rocyJapcTBEHHON (PyHKIMN «OCylIecTBIC€HHE KOHTPO-
751 32 BBIIOJHEHUEM KOJUIEKTUBHBIX JOTOBOPOB, TEPPUTOPHAIBHBIX, OTPACIEBBIX
(MEXOTpacyieBbIX) M HMHBIX COIJIAIICHUH, 3aKII0YaeMbIX Ha TEPPUTOPHAIBHOM
YPOBHE COLMAJIBLHOTO MapTHEPCTBa» (Jjajee COOTBETCTBEHHO - AJIMUHUCTPATUB-
HBIM perjlaMeHT, rocylapcTBEeHHass (DYHKIIMSI, KOHTPOJb 32 BBITIOJHEHUEM KOJJIEK-
TUBHOI'O JOrOBOpa, COTJIALIEHHUs), MEPEIaHHOW B paMKaX OTIEIbHBIX rocyjaap-
CTBEHHBIX IIOJJHOMOYHMM OpraHaM MECTHOI'O CaMOYIPABJICHUS MYHULHINAIBHBIX U
ropoJcKuX OKpyroB CTaBpONOJIbCKOrO Kpasi, ONPEAEIISIET CPOKH U MOCIET0BATEIb-
HOCTh J€HMCTBUU (aAMUHUCTPATUBHBIX MPOLEAYp) MPU OCYLIECTBIECHUH TOCYIap-
CTBEHHBIX IMMOJTHOMOYHUHN IO UCIIOTHEHHUIO TOCYIaPCTBEHHON (YHKITHH.

HanMeHoBaHME roCyIapCTBEHHOM (PYHKIHMH - OCYIIECTBIEHUE KOHTPOJS 3a
BBITIOJTHEHUEM KOJUIEKTHBHBIX JIOTOBOPOB, TEPPUTOPUAIIBHBIX, OTPACIEBBIX (MEXK-
OTpacieBbIX) U MHBIX COMIAIIEHUH, 3aKII0YaeMbIX Ha TEPPUTOPUATIBLHOM YPOBHE
COLIMAJILHOTO MTapTHEPCTBA.

1.2. HaumeHOoBaHuE OpraHa MECTHOTO CAMOYIIPABICHUSI MYHUIIUMIIAJILHOTO U
ropoackoro okpyra CTaBpOINOJbCKOTO Kpas, HCIOJHSAIOUIETO TOCYIapCTBEHHYIO
b yHKITHIO

TocynapcTBenHass GyHKIMS MCTOMHSIETCS yHpPABICHUEM TpyAda M COLUAIb-
HOM 3allMThl HAaCEJIeHUs aAMUHUCTpanuu KypCKOro MyHMIMIIAJIBHOIO OKpyra
CraBponoabCKoro Kpas (J1ajiee - yupaBjieHHUE).

1.3. Ilepeuenbr HOpMaTHBHBIX MPaBOBbIX akTOB Poccuiickori denepauun u
HOPMAaTUBHBIX MPaBOBBIX AakTOB (CTaBpOIOJIBCKOTO Kpas, pPEryJupyromux
OCYILECTBIIEHUE TOCYIapCTBEHHOW (PYyHKIIMH

Ilepeuenp HOpMaTUBHBIX NMPaBOBBIX aKTOB Poccuiickoit Penepauuu U HOP-
MaTUBHBIX IPABOBBIX AKTOB CTaBPOMOJIBCKOTO Kpasi, PETryJIUPYIOIIUX OCYIIECTBIIE-
HUE TrOCYJIapCTBEHHON (DYyHKINHU, C YKA3aHUEM UX PEKBU3UTOB U MCTOUHUKOB O(U-
IMAJIBLHOTO OIyOJMKOBAHMS, pa3MElleH Ha O(UIMaIbHOM CaiiTeé MHUHHUCTEPCTBA
TpyZa ¥ COIMaIbHOM 3amuThl HaceneHuss CTaBponoabCKOToO Kpas U 0(QUIIMAIbEHOM
caiiTe aAMUHUCTpAMK B MH(GOPMAIIMOHHO-TEIEKOMMYHHUKAITMOHHONU ceTtu «H-
TEPHET».

1.4. IlpenmeTr KOHTPOJIA 3a BBIIOJIHEHHEM KOJJIEKTHUBHOTO JOTOBOpA, COIVIa-
HICHUS



2

[Ipenmerom rocynapcTBeHHONW (PYHKIMH SIBISICTCSI COOMIONCHUE MPEACTaBH -
TEISIMU PaOOTHUKOB U MPEICTABUTEISAMHU paboToAaTeNIel, MPeyCMOTPEHHBIX CTa-
TeaMHu 29, 33 u 34 Tpynosoro koaekca Poccuiickoit denepannu (nanee - npeacra-
BUTEJIU CTOPOH), 00S13aTEILCTB, MPUHATHIX MU B KOJIJIEKTUBHOM JIOTOBOpPE, COIVIa-
HICHUM.

KoHTponb 3a BBINOJIHEHUEM KOJIJIEKTUBHOTO JOTOBOPA, COIAIIEHUS OCYIIIe-
CTBJsIeTCS B (DopMe HarpaBieHUs 3arpoca.

1.5. IIpaBa u 00s13aHHOCTH JAOHKHOCTHBIX JIMIL IIPU OCYLIECTBICHUU KOHTPO-
JI51 32 BBIMIOJIHEHUEM KOJUIEKTUBHOTO JOTOBOPA, COTJIALICHUS

JIOJDKHOCTHBIE JIMIIA YIIPABICHHUS! UMEIOT MIPABO B COOTBETCTBUM CO CTaThEU
51 TpynoBoro konekca Poccuiickoit @enepaiu 3anpamnBaTh OT MPEACTABUTEIIEH
CTOPOH, B OTHOLICHUU KOTOPBIX OCYLIECTBIISIFOTCS MEPOIPHUITUSA 10 KOHTPOJIIO,
uHbOpMaIio, HEOOXOIUMYIO JIJISl UCTIOTHEHUS TOCYapCTBEHHOU (PYHKITHH.

JI0JDKHOCTHBIE JTUIA yIIPaBIEHUS 00s3aHbI:

coOmro1aTh 3akoHoAaTeNbeTBO Poccuiickoit denepanuu, npaBa U 3aKOHHBIE
WHTEPECHI NPEACTABUTENECH CTOPOH KOJUIEKTUBHOIO JOTOBOpA, COTJIALICHUS, B OT-
HOIIEHUH KOTOPBIX OCYIIECTBIAIOTCS MEPOIPHUSITUS IO KOHTPOJIIO;

3HAKOMUTh NPEACTABUTENCH CTOPOH KOJUIEKTUBHOTO JOTOBOpA, COTJIAIlIEe-
HUSI, B OTHOIIIEHUH KOTOPBIX OCYLIECTBIISIIOTCA MEPOIPUSATUS IO KOHTPOJIIO, C pe-
3yJbTaTaMU U3Y4YEeHHS TPe/ICTaBICHHON HHGOpMALINH;

JI0Ka3bIBaTh 00OCHOBAHHOCThH CBOMX JCHCTBUH MpPU UX 00KaTOBAHUU TPE/I-
CTaBUTEJISIMU CTOPOH KOJUIEKTUBHOTO JIOTOBOpA, COIJIAIIEHUS, B OTHOLIEHUH KOTO-
PBIX OCYIIECTBIISIIOTCS MEPOIPUATHS N0 KOHTPOJIFO, B MOPSJKE, YCTAHOBIEHHOM
3aKOHOJATEILCTBOM Poccutickon denepanuu;

coOJI0/IaTh CPOKH MCTIOMHEHUS TOCYApPCTBEHHOM (DYHKITUH, PETyCMOTPEH -
Hble AIMUHUCTPATUBHBIM PETJIAMEHTOM;

He TpeOOoBaTh OT MPEJICTABUTENIEH CTOPOH KOJUIEKTUBHOIO JOTOBOpPA, COria-
HIeHUs, UHPOPMAIUIO U UHBIE CBEJICHHUS, TPEACTABICHNE KOTOPBIX HE OTHOCUTCS K
OCYIIECTBIICHUIO MEPOIIPUATUHI 110 KOHTPOJIIO;

HE PacIpoCTpaHsITh WH(POPMAILNIO, COCTABIAIONIYI0 OXPAHSIEMYIO 3aKOHOM
TaliHy (TOCYJJapCTBEHHYI0, KOMMEPUYECKYIO, CTY>KEOHYIO M MHYIO) U TIOJIYYE€HHYIO B
pe3yibTaTe WCIOJHEHUS FOCyJapCTBEHHOM (DYHKIIMM, 32 UCKIIOUEHUEM CIIy4aes,
MPEIYyCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATEILCTBOM Poccuiickon denepamnuu.

1.6. IIpaBa u 0053aHHOCTH JIWII, B OTHOIIEHUH KOTOPBIX OCYIIECTBISIOTCS
MEPOMNPUATHUSA 10 KOHTPOJIIO (HAA30DPY)

JIua, B OTHOIIEHUH KOTOPBIX OCYLIECTBIISIFOTCS MEPOIPHUATUS IO KOHTPO-
JI10, UMEIOT TPaBo:

MOJIy4aTh OT JTOJDKHOCTHBIX JIMIT yTIPaBIeHUS WH(OPMAITUIO, KOTOpasi OTHO-
CUTCS K IPEAMETY KOHTPOJISL U IPEACTABICHUE KOTOPOM MPETYyCMOTPEHO ATMUHU -
CTPAaTUBHBIM PETIIAMEHTOM;

oOxanoBarhb AeicTBUs (0€3/1elCTBHE) NOKHOCTHBIX JIML YIIpaBJIeHUs, IMO-
BJIEKIIIME 3a COO0OM HapylleHUE WX MpaB MPU OCYIICCTBIECHUU MEPOIPHUITHI IO
KOHTPOJIIO, B a/IMUHUCTPATUBHOM U (WUJIK) CyJIeOHOM MOPSJIKE B COOTBETCTBUU C
3aKOHOJATENLCTBOM Poccutrickon denepanuu.

JIuua, B OTHOLIEHUH KOTOPBIX OCYLIECTBIISIFOTCS MEPONPUSATUSA MO KOHTPO-
10, 00s13aHBI B COOTBETCTBUU €O cTatheit 51 TpynoBoro konekca Poccuiickoit de-



JIepaly HATIPABJISThH B YIPaBIeHNE HHPOPMAIIUIO O BHITIOJHEHUN KOJJIEKTHBHOTO
JIOTOBOPA, COTJIAIICHUS] HE TIO3/THEE OJIHOTO Mecslla CO JHS MOJy4YeHUs 3arnpoca OT
HavyaJgbHUKA yIPABICHUSI.

1.7. Onucanue pe3ysbTaToB UCIIOJIHEHHS TOCYIaPCTBEHHON (QyHKUINUU

Pe3ynbpraramMu HMCHOMHEHHS TOCYAApPCTBEHHOM (YHKUIMM SIBISICTCS MPENo-
cTaBJeHUE MHPOPMALIUHU:

O BBINOJTHEHUU (HEBBIOIHEHNUN) OOS3aTENBCTB KOJUIEKTUBHOIO JIOTOBOPA,
COMTAIICHUS TIPEACTABUTEIISIM CTOPOH;

O HEBBINIOJIHEHUU paboTo/IaTesIeM HIIM JIUIIOM, €T0 MPEACTABIISIONIUM, 005-
3aTeJILCTB KOJJIGKTUBHOI'O JIOTOBOPA, COTJIAIICHUs, OO HerpecTaBleHne pabdo-
TOAATEJIEM WIIM JIMIIOM, €T0 TPEACTABIISIONINM, B MECSYHBIM CPOK HH(pOpMAITUH,
HEOOXOIUMOM IS OCYIIECTBICHUS KOHTPOJIS 3a COOJIOICHHEM KOJUICKTHBHOTO
JIOTOBOpa, coryamieHusi B ['ocyapcTBeHHY0 HMHCHEKIHIO Tpyaa B CTaBpomoib-
CKOM Kpae.

2. TPEBOBAHNMS K ITOPAIKY UCITIOJIHEHM A
I'OCYJAPCTBEHHOHM ®YHKIINUN

2.1. TpeboBanusg K mopsaAKy HUHGOPMHpPOBaHUS OO0 HMCIOJHEHUU TOCYAAp-
CTBEHHOHN (YHKIIUU

Nudopmanst 0 mecre HaXOXKACHUM U Tpaduke padOThl YIpaBICHUS:
357850, CraBpononbckuii kpaid, Kypckuii paiton, cranuna Kypckas, mnepeynok
Oxtsa0pbCkuid, 18.

['paduk paboThl yripaBieHHs:

MoHeIeNnbHUK - IaTHUIA: ¢ 8.00 7o 17.12 yacos;

nepepsiB Ha ob6ex: ¢ 12.00 qo 14.00 gacos;

cy000Ta, BOCKpECEHBE - BHIXOAHbIE JTHU.

CrpaBounsbie Tenedonsl ynpasneHus: (87964) 6-24-47, 6-24-68.

Anpec opunmanpHoro caiita anMuHucTpauuu Kypckoro MyHUIIMIAIBHOTO
okpyra CTaBpomnoiabCKOro Kpas B HHPOPMaMOHHO-TEIEKOMMYHUKAIMOHHON CETH
«HTEepHET»: KypcKui-okpyr.pd (Hanee - opuIanbHbId CAUT aIMUHUCTPALIUN).

AJipec 3NeKTpPOHHOM MOUTHI yrpaBieHus: sobes-kur@yandex.ru.

Nudopmanus o Mecte HaxoxaeHUs U rpaduke padoThl yHpaBiIE€HUs pa3Me-
nraeTcs Ha O(UIIMAIILHOM CaiiTe aIMUHHUCTPALMA B UHPOPMAIITMOHHO-TEIE-KOMMY-
HUKaIIMOHHOM ceTu «HTepHeT», MpeAoCTaBIsIeTCs O CIPAaBOYHBIM TesedoHaM B
yCTaHOBIIEHHOE TpaduKoM pabOThl yIIPaBICHUS BPEMSI.

[IpenocraBnenue nHpOpMaILMU MO BOIIPOCAM UCIIOIHEHUS YIIPaBIE€HUEM TO-
CyapCTBEHHON (YHKIIMH OCYIIECTBISIETCS TOKHOCTHBIMH JIMIIAMH yTIpaBjie-HUs
Ipu JTUYHOM oOparmieHnn (yCTHBIE OOpaiieHusi), 0 MMCbMEHHBIM OOpalie-HusM,
1o Texeony, 1Mo ACKTPOHHOM MOYTE, MyTeM pa3MelleHus] UH)OpMaluy Ha CTEHE
B YIIPABJICHUH.

CBeneHus 0 X0JI€ UCTIONHEHMS TOCYIapCTBEHHOM (D)YHKIMHU MPEAO0CTABIISIIOT-
Csl 3AaMHTEPECOBAHHBIM JIMIAM JOKHOCTHBIMU JIMI[AMHU YIPABIECHUS MPU WX JINY-
HOM oOpaieHuu (ycTHble oOpalieHusi), MMCbMEHHOM OOpalleHuu.

[Tonyyenue 3aMHTEPECOBAHHBIMU JIUI[AMU CBEJICHUN O XOJ1€ UCTIOTHEHUS TO-
CYIapCTBEHHOM (DYHKIIMU C UCIOJIb30BaHUEM (efepalbHON roCy1apCTBEHHON WH-
dbopmanioHHOM cuctembl «EMuHBIN MOpTan rocy1apCTBEHHBIX U MYHHIIUIAb-
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HBIX yciyT (pyHkuit)» www.gosuslugi.ru (nanee - Enqunbiii mopran) u (Uiu) rocy-
JapcTBeHHOM MH(OpManmoHHON cucteMbl CtaBpomnonbsckoro kpas «Ilopran rocy-
JApCTBEHHBIX U MYHHIIMIAIBHBIX yCIyT (QYHKIUI), TPEIOCTaBIAEMbIX (MCIOIHS -
€MbIX) OpraHaM{ HCIIOJHUTENbHON BiIacTH CTaBPOIOIBCKOTO Kpask U OpraHaMu
MECTHOTO CaMOYIIPaBJICHUS MYHHIUMNAIBHBIX 00pa3zoBaHuii CTaBpOMOIBCKOTO
Kpas» www.26gosuslugi.ru (1anee - peruoHaabHbIN IOPTA) HE MIPEAYCMOTPEHO.

2.2. CBeneHus 0 pa3Mepe IUIaThl 3a yCIYyrM OpraHu3anuu (opraHu3anui),
y4acTByIOIIEeH (Y4acTBYIOIIMX) B HCIOJHEHUU TOCYAApCTBEHHOW (DyHKLMHU, B3HU-
MaeMoOM C JIMIA, B OTHOLIEHUH KOTOPOTO IMPOBOAATCA MEPONPUATHS IO KOHTPOJIIO
(Haa30py)

[Tpu ncnonHEeHUU rocyJapCTBEHHOM (PYHKIIMHU IJ1aTa HE B3UMAETCS.

2.3. CpoK HUCIIOJIHEHHS TOCYJapCTBEHHOM (DYHKIIMHM HE MOKET MPEBBIIIATH
60 xaJeHJapHBIX AHEW CO JHS HaNpaBJICHUs yNpPaBICHHEM 3ampoca MpeacTaBuTe-
JISIM CTOPOH KOJIJIEKTUBHOTO JI0TOBOPA, COTJIALIICHHUS.

3. COCTAB, IIOCIJIE OBATEHBHOCThl/I CPOKH BbIITOJITHEHMA
AIMNHUCTPATHIBHbI HPOLE% I'[f ENCTBHN), TPEBOBAHUNA
K ITOPAJAKY NX BBIITIOJIHE OM YUCJIE OCOBEHHOCTH
BbITIOJIHEHM ST AJIMUHHCTPATHMBHBIX [TPOLIEAYP
(AEUCTBUN) B JIEKTPOHHOU ®OPME

3.1. UcnionneHnue rocyapcTBEHHON (DYHKIIMM BKJIIOYAET B CE0s CIEqyIOre
aIMUHUCTPATUBHBIE TTPOLICAYPHI:

HaIlpaBJICHUE 3aIpOCa;

aHaJIM3 MOJTYYEHHOUN Ha 3arnpoc MH(OpMAIUMU U M0 €ro UTOraM IpecTaBlie-
Hue uH(GOPMAIMU B COOTBETCTBUU C MyHKTOM 1.7 AMUHUCTPATUBHOTO pETiaMeH-
Ta.

3.2. VcnonHeHue rocyAapCTBEHHOW (YHKIMH B DJIEKTPOHHOU (opme He
OCYILECTBIISIETCS.

3.3. Onucanue aAMUHUCTPATUBHBIX POLELYP.

3.3.1. HanpaBneHnue 3amnpoca.

OcHoBaHMEM JIJIs1 HaYala UCIIOIHEHUS rOCyIapCTBEHHON (DYHKIIUU SIBISETCS
HACTYIUICHHUE JAaThl HAIPABIICHUS 3alpOCa, YTBEPKICHHOW B IUIaHE OCYLIECTBIIC-
HUSL KOHTPOJISL 32 BBIOJIHEHUEM KOJUIEKTHBHBIX JOTOBOPOB, COTJIAIIEHU HA O4Ye-
pPEIHOMN ol B COOTBETCTBUM C NMpUiokeHUuEM Ne | Kk AIMUHUCTPAaTUBHOMY perJia-
MeHTy (nanee - [Lnan).

OTBETCTBEHHBIM 3a BBIMIOJHEHHUE JIAHHOTO QJMUHUCTPATUBHOTO JCHCTBUS
ABJISIETCS] JOJHKHOCTHOE JIMIO YIPABJIEHUS, HA KOTOPOE BO3JIOKEHBI 00S3aHHOCTH
[0 OCYIIIECTBJIEHUIO KOHTPOJIS 32 BBIOJHEHUEM KOJUIEKTUBHOTO JI0rOBOPA, COTJIa-
IICHHUS] B COOTBETCTBUH C €0 JOKHOCTHBIM PETIaMEHTOM (J1ajiee - TOKHOCTHOE
JIMLO YPABIICHUS).

OcHoBaHU# AJ1 MPUOCTAHOBIICHUS UCTIOJHEHUS TOCYAapCTBEHHON (DYHKITUN
HOPMAaTHBHBIMM MPaBOBbIMU akTamu Poccuiickon ®enepannv, HOPMATUBHBIMU
paBOBbIMH akTaMu CTaBpOIOJIBCKOTO Kpasi HE IPEyCMOTPEHO.

Kpurepuem mnpuHATHS pelIeHUN O BKIIOYEHUHU KOJUJIEKTUBHOIO JOTOBODA,
cornamieHus B [1naH ABIAIOTCA HCTEUEHUE OJHOTO TOJa CO JIHS:

BCTYIUICHHS B CHILY KOJUIEKTUBHOTO JOrOBOpA, COTJIAIICHHUS;

HaIIpaBJICHUS PEABIIYIIETO 3apoca.



Hanpasnenue 3anpoca npoBOAUTCA TOJIBKO B MEPUOJ ACUCTBUSA KOJUIEKTHB-
HOT'O JI0OTOBOpPA, COTJIAIICHHUS.

JIOMKHOCTHOE JIMILIO YNpaBJIeHUs B CPOK 10 15 aexabps roxa, mpeamecTBy-
IOIIEro rOJly HaIpaBJIEHUs 3ampoca, COCTaBISIET NMpoekT [lmana u mpeacrasnsier
€ro JUIsl NOANUCAHUS HAYAJIbHUKY YIIPaBJICHHUS.

HauanpHuk ympaBiaeHus B cpok g0 31 nekaOps roja, mpealiecTBYIONIETO
rojly HalpaBJICHUs IUIAHOBOTO 3aMpoca, paccMaTpuBaeT U yreepxkaaet [LiaH.

[InaH mOBOOWTCA OO CBENECHUS 3aMHTEPECOBAHHBIX JIMI] MTOCPEACTBOM €r0
pa3MeleHds Ha O(UIMATBFHOM CalTe aJMUHHUCTPALUU B UH(POPMAIIMOHHO-TEIE-
KOMMYHUKAIIMOHHOM ceTH « UHTepHeT» MO0 UHBIM JOCTYIHBIM CIIOCOOOM.

B coorBerctBun ¢ [111aHOM HOJKHOCTHOE JIMLIO YIIPABIIEHUS TOTOBUT 3aIIPOC
0 MPEOCTABICHUH UH(GOPMAIIMH O BBHITIOJIHEHUH KOJIJIEKTUBHOTO JIOTOBOpa, COTJia-
[IEHUSI B COOTBETCTBUU € NpuioxkeHUeM Ne 2 Kk ATIMUHHUCTPATUBHOMY PETIAMEHTY
Y HaIpaBJISICT €ro B aJpec MPEACTABUTENICH CTOPOH KOJUIEKTUBHOIO JI0TOBOPA, CO-
TJIalICHHUS.

MaxkcumanbHbI CPOK BBITIOJHEHUSI aIMUHUCTPATUBHOTO JCHCTBUA HE MO-
KET MPEeBbIIATh 3 paboyuX THEH.

Pe3ynpTatoM UCHOMHEHUS AJAMUHHUCTPATUBHOM TMPOUEIYPHl  SBISETCS
HaIPABJICHUE TPEACTABUTENISIM CTOPOH KOJUIEKTUBHOTO JOTOBOpPA, COTJIALICHUS
3amnpoca.

CrocoboM (pukcanuu pesynbTaTa BBIMOJHEHUS aIMUHUCTPATUBHOMN Mpolie-
Zypbl SIBIIAETCS MPUCBOEHUE 3aPOCY AAThl U PETUCTPALIMOHHOTO HOMEPA UCXOMs -
e KOPPECTIOHICHIIHH.

3.3.2. Ananu3 nosy4eHHOW Ha 3ampoc HH(POPMAIIMK U TI0 €r0 UTOraM Tpe/l-
CTaBJeHUE WH(DOPMAITMU B COOTBETCTBHUH C MMyHKTOM 1.7 AJMUHUCTPATHBHOTO pe-
rJIaMEHTa.

OcHoBaHMEM JIJIs1 Hayasla UCIIOTHEHUS ITOCyIapCTBEHHON (DYHKIIUU SIBISETCS
npeACTaBiIeHUE B YIIPaBICHUE HHPOPMAIIUU O BHITIOJHEHUHN KOJIJIEKTUBHOIO JOTO-
BOpA, COMJIAIEHHUS], HAIIPABJICHHOW MPEICTAaBUTEISIMHU CTOPOH.

CooTtBercTBytomas nHGOpMaIys NpeICTaBUTEISIMUA CTOPOH MPEIACTABIIACTCS
B YIIPABJICHUE HE MO3IHEE OJHOTO MECSIIA CO JHS MOJYyUYEHHUs 3arpoca.

OTBETCTBEHHBIM 3a BBINOJHEHHUE [TaHHOTO AJIMUHUCTPATUBHOIO JEUCTBUS
SABJISIETCS TOJDKHOCTHOE JIMLO YIIPABJICHUS.

OcHoBaHu# JJ1 MPUOCTAHOBJICHUS UCTIOTHEHUS TOCYIApPCTBEHHOM (PYHKITUU
HOPMAaTHBHBIMM MpPaBOBbIMU akTamu Poccuiickon dPenepaunu, HOPMATUBHBIMU
npaBoOBbIMU akTaMu CTaBpOIOJIBCKOTO Kpasi He MPEyCMOTPEHO.

JIOMKHOCTHOE JIMIIO YIPABJICHHS aHATM3UPYET MOIYYCHHYIO WH(OpMAInio
O BBIIIOJIHEHUU KOJJIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, COTJIAIICHUS.

MakcumanbHbI CPOK BBITIOJHEHUS aIMHUHUCTPATUBHOTO AEHUCTBUSA HE MO-
KET NPEeBbIIATh 5 padOUYuX JTHEH.

Ha ocHoBaHMM TmOJydyeHHOW OT TpeACTaBUTENIE CTOPOH HH(oOpMaIu
JTOJDKHOCTHOE JIMIIO YIPaBJICHUS, OTBETCTBEHHOE 3a HAIPABJIECHUE 3ampoca, roTo-
BUT WH(OPMAIIMIO O BHIIIOJIHEHUHU 0053aTEIBCTB KOJUICKTUBHOTO JIOTOBOPA, COTJIa-
HIeHUS (J1ajee - CripaBKa), KOTOPYIO MOANUCHIBACT Y HAaYaJIbHUKA YTIPABIICHUS.

MakcuManbHbIld CPOK BBIMTOJHEHUS aIMUHUCTPATUBHOIO JEHCTBUS HE MO-
KET MPEBBIIATh 5 pabounX JTHEH.



CrpaBky JOJDKHOCTHOE JIMIIO YIIPABJICHHSI HAMNPABISIET MPEICTABUTEISIM
CTOPOH KOJIJIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, COTJIAIICHUS.

MakcumanbHbI CPOK BBITIOJHEHUS aIMHUHUCTPATUBHOTO JAEHUCTBUSA HE MO-
KET NPEeBbIIATh 3 padoUYuX JTHEH.

B cnydae BwisiBIeHUS (PAKTOB HEBBIMOJHEHHS paOOTOAATENIEM WIIH JIUIOM,
€ro MPEACTABISIONINM, O005S3aTENIbCTB KOJUIEKTUBHOTO JOTOBOpA, COIJIAIICHUS,
au00 HempeCcTaBlIeHHs paboToIaTeNIeM WU JIUIIOM, €r0 MPEICTABISIONINM, B Me-
CAYHBIN CpOK HWH(OpMaIuu, HEOOXOIUMOW JUIsi OCYIIECTBICHHUS KOHTPOJS 3a
coOJIF0ICHUEM KOJUIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, COTJIAIICHUS JTOIKHOCTHOE JIUIO yIIpaB-
JICHUS OCYIIECTBJISET MOATOTOBKY COOTBETCTBYIOIIEIO OOpAIICHHUsS 3a IMOIHCHIO
HavyaJIbHUKAa YIIPaBJICHUS W HAIPaBIseT €ro B ['0Cy1apCTBEHHYIO MHCIICKIIUIO TPY-
na B CTaBpoOmoIbLCKOM Kpae.

MaxkcuManbHBIM CPOK BBITIOJHEHUS aIMUHUCTPATUBHOTO JICMCTBUSI HE MO-
KET NPEeBbIIIATh 3 padOYuX THEH.

Pe3ynpraramMmyn WCHOJHEHUS AJIMUHHUCTPATUBHOM MPOLEAYPHI SABISETCS
HaIlpaBJICHUE:

MPEJICTABUTEIISIM CTOPOH KOJUIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, COTJIAIIEHUS CIIPABKY;

B ['ocynapcTBeHHYI0 MHCHEKIMIO TpyJa B CTaBpONOJILCKOM Kpae oOparie-
HUS O HEBBITIOJHEHUU paboTOaTeIeM WU JIMIIOM, €T0 TPEACTABISIONINM, 00s3a-
TEJIBCTB KOJUJIGKTUBHOI'O JIOTOBOPA, COTJIAIICHUsI, TNOO HEMpPEACTaBIECHUU PaboTo-
JaTe’aeM WIW JIMIOM, €ro MPEeJCTaBIISIONIMM, B MECAYHBIH CpPOK HHQpOpMaIny,
HEOOXOUMOM JJISI OCYIIECTBJICHUS KOHTPOJIS 3a COOJIOJICHHEM KOJUIEKTHBHOTO
JIOTOBOpA, corjamieHus (oopaiieHue).

Crocobom (ukcanmu pe3ynbTaTa BBITOJHESHHUS aIMUHUCTPATHBHOMN ITPOIIE-
TypHI SBIISETCS TPUCBOCHHUE CIIPABKE WJIM OOPAIICHUIO JaThl M PETUCTPAITMOHHOTO
HOMEpa UCXOASAIIEH KOPPECITOHICHIIUN.

4. TIOPAJOK 11 ®OPMbI KOHTPQJIA 3A NCITOJTHEHUEM
I'OCYJAPCTBEHHOUM ®YHKINNA

4.1. KoHTpOosb 3a MOJTHOTOM M KAa4€CTBOM HCIIOJIHEHUS TOCYIAPCTBEHHOM
(GYHKIIMU OCyHIECTBISIETCS B (pOpME TEKYIIETO0 KOHTPOJIS, a TaKXKe MOCPEACTBOM
IPOBEJICHNUS MJIAHOBBIX WJIM BHEIUIAHOBBIX MPOBEPOK.

4.2. Texymuii KOHTPOJIb 332 UCIIOJHEHUEM TOCYIapCTBEHHOM (DYHKIMH OCY-
IIECTBISAETCS 3aMECTUTENIEM HauyajbHUKA YNPaBICHUS JIMOO MO €ro MOpydYEHHUIo
PYKOBOJIUTEIEM COOTBETCTBYIOLIETO CTPYKTYPHOIO MOAPA3ACICHUS YIPaBICHUS
yTEeM MPOBEJACHUS MPOBEPOK COOMIONEHUS M MCIOIHEHUS JOKHOCTHBIMM JIUIA-
MU YNPABJIEHUS MOJIOKEHU A IMUHUCTPATUBHOTO PETJIAMEHTA.

4.3. [InaHoBbIE POBEPKH OCYIIECTBISIOTCS B COOTBETCTBHM C T'OJOBBIMU
TIaHaMu paboThl yIIPaBICHHUS.

4.4. BHennaHOBBIE ITPOBEPKHU MPOBOAATCA B CIydae MOCTYIUICHHS OT Ipa-
KJaH, FOPUIMYECKHUX JIML, TOCYAAPCTBEHHBIX WM MYHULMIAIBHBIX OpPraHoB,
CPEIICTB MacCOBOl MH(pOpMalMK CBEACHUN O HapyUIeHUU TpeOoBaHUN AJIMHUHU-
CTPaTUBHOI'O PEITIAMEHTA.

4.5. Jlnsd mpoBEpKM MOJHOTHI M KAaue€CTBAa MCIOJHEHMS TOCYIApCTBEHHOM
(yHKIMH yIpaBlieHUEM MOXET (opMUpOBaThCsl pabouas rpymnmna, B COCTaB KOTO-
PO BKIIIOYAKOTCS MyHHUIUIIAIBHBIE CIYXKALIUE YIIPABICHUS.
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Pesynbrarsl gestenbHOCTH paboyeit Tpynmbl 0OPMIISIOTCS B BUJE aKTa CITy-
XKEOHOTO paccieoBaHus, B KOTOPOM OTMEUAIOTCS BBISIBICHHBIC HEAOCTAaTKU U
MPEIJIOKEHUS 110 UX YCTPAHEHHUIO.

4.6. 3a peieHus u nencTBus (0e3nelcTBUE), MPUHUMAEMbIe (OCYILECTRIIsIE-
MBbI€) B XOJI¢ UCTIOJIHEHHS TOCYIapCTBEHHOMN (DYHKITUU, TOJPKHOCTHBIC JIUIIA YIIPaB-
JIEHHUSI HECYT YTOJIOBHYIO, aJIMUHUCTPATUBHYIO OTBETCTBEHHOCTb, IPEAYCMOTPEH-
HYI0 3aKoHomarenbCcTBOM Poccuiickor denepannu, a TakKKe JUCHUTUIMHAPHYIO OT-
BETCTBEHHOCTb, YCTAHOBJIIEHHYIO 3aKoHonmarenbcTBOM Pocculickoit denepaunu u
3aKOHOJIaTENbCTBOM CTaBPOIOIBCKOTO Kpasi 0 MyHUIIMITAILHON CITykO0e.

4.7. Ins OCYILIECTBIECHUS KOHTPOJS 3a HCIOJHEHHEM TOCYIapCTBEHHOMU
GyHKIMY rpakiaHe, uX OObEAMHEHHUS U OpraHu3allii UMEIOT MPaBO HAIPaBJISATh B
yIpaBJICHUE WHIWBUIyATbHBIC W KOJUIEKTHUBHBIC OOpAIEHUS C TPEATIOKECHHUSIMHU,
PEKOMEHIAIMSMHU 110 COBEPIICHCTBOBAHHUIO MCITOJIHCHUS TOCYIapCTBEHHON (hyHK-
MY, a TAKKE 3asIBJICHUS U JKaJ00bI C COOOMIEHUSIMH O HAPYIICHUH JOJKHOCTHBI-
MU JIMIIAMH YTIPABJICHUS, UCTIOJHSIOMIMMHI TOCYJaPCTBEHHYIO (YHKIIUIO, MOJI0XKe-
HUW AJMHUHUCTPATUBHOI'O PETJIAMEHTA U UHBIX HOPMATUBHBIX ITPABOBBIX AKTOB.

5. ILOCSIZJHEBHLIK BHE(;VILEBHHI@ HOPHI%E)K OBXAJIOBAHUS PEIIIE-
HUN 1 JEUCTBUN (BE3AEUCTBUS) YIIPABJIEHUS, TAKXKE
JIOJDKHOCTHBIX JINL, MYHULIUITAJIBHBIX CJTYKALLMX

5.1. 3auHTepecoBaHHbIE JUIIA UMEIOT IIPaBO Ha J0CyJeOHOE (BHECYIeOHOE)
o0OkajoBaHWe pelIeHUd MU JercTBUi (Oe3aecTBUS), NMPUHSITHIX (OCYIIECTBIIsIE-
MBIX) B X0/1€ UCIIOJTHEHUSI TOCYAapCTBEHHON (PYHKIIHH.

5.2. IlpeameTom nocyaeOHOTO (BHECYAeOHOTO) MOps/iKa 00XKajJOBaHUS SIB-
JSIFOTCSL pelleHust W JeicTBus (0e3neicTBUE) yNpaBiIeHUs, JTOJKHOCTHBIX JIUI
yIpaBJICHUs, YIaCTBYIOIIUX B MCIOJIHEHUU FOCYAAPCTBEHHOW (PYHKIIMU HAa OCHO-
BaHUU AJIMUHUCTPATUBHOIO PETJIAMEHTA.

3anHTEpPECOBAHHOE JIUIIO0 MOKET OOPATUTHCS C Kal000M, B TOM YHUCIIE B CJIe-
OYIOIIMX CIyYasx:

HapylLIEHUE CPOKa UCIOIHEHUS TOCYAAPCTBEHHON (DYHKIINH;

TpeOOBaHME Y MPEICTABUTENEH CTOPOH KOJUIEKTUBHOIO JI0IrOBOpA, COrjalie-
HUSl TOKYMEHTOB, HE IIPElyCMOTPEHHBIX HOPMAaTUBHBIMU MPABOBbIMU akTamu Poc-
culickol denepauy UM HOPMATUBHBIMU NIPAaBOBBIMU akTaMHu CTaBpOIOIbCKOTO
Kpasi, JJI UCTIOJIHEHUS TOCYIapCTBEHHON (QyHKINU;

HapylIeHUE NIPaB U 3aKOHHBIX MHTEPECOB IPEICTAaBUTENIEH CTOPOH KOJUIEK-
TUBHOT'O JIOTOBOpA, COTJIAIICHHUS, B OTHOIIEHUU KOTOPBIX OCYIIECTBISIOTCS MEPO-
HPUATHS IO KOHTPOJIIO;

HECOIJIacue MPEACTABUTENEN CTOPOH KOJUIEKTMBHOI'O JIOrOBOpa, COrJjallle-
HUS, B OTHOLIEHUHM KOTOPBIX OCYLIECTBIISIFOTCS MEPOIPUATHS IO KOHTPOJIIO, C pe-
3yJbTaTaMu IPOBEPKHU;

pactpocTpaHeHre HWHGOpPMAIMU, COCTaBISIONIEH OXpPaHSIEMYIO 3aKOHOM
TaliHy (rOCyJapCTBEHHYI0, KOMMEPUYECKYI0, CIIY>KEOHYIO U MHYIO) U TIOJYYEHHYIO B
pe3yibTaTe MPOBEPKH, 3a MCKIIOYEHUEM CIIy4yaeB, IPEIyCMOTPEHHBIX 3aKOHO/AA-
TenbcTBOM Poccuiickon denepanuu.

5.3. OcHoBaHus JUIsl TPUOCTAHOBJIEHUSI PACCMOTPEHHUS Kall0Obl OTCYTCTBY -
IOT.



5.4. VcuepmipIBaromuii epevyeHb CIy4aeB, B KOTOPBIX OTBET Ha Kajno0y He
JAeTCA:

eCiM B MHCHhMEHHOW XaioOe He yKa3aHbl (haMmiIvs 3alHTEPECOBAHHOTO
JUIA, HAMTPABUBIIETO Kajlo0y, WM MOYTOBBINA aJipec, 0 KOTOPOMY JOJIKEH OBbITh
HaIlpaBJIeH OTBET, OTBET Ha *ajao0y He Jaercs (eciu B yKa3aHHOM Kajobe coiep-
KATCSA CBEJCHUS O MOATOTaBIMBAEMOM, COBEPIIIAEMOM HJIM COBEPIIIEHHOM MPOTH-
BOIIPABHOM JICSTHUU, a TaKXXe O JIMIE, €ro IMOATrOTaBIMBAIOIIEM, COBEPIIAOIIEM
WM COBEPIIMBIIEM, XKajloba B TeueHHe 3 pabouyux JHEW CO JHS perucrpanuu
NOJJIC)KUT HAIIPABJICHUIO B TOCYIAPCTBEHHBIN OPraH B COOTBETCTBUU C €TI0 KOMIIE-
TEHIUEN );

xanoba, B KOTOpOH oOkamyercst cyJieOHOe pelieHue, B TeUeHue 7 JHen co
JTHSI PETHCTPALIMU BO3BPAILAECTCS 3aUHTEPECOBAHHOMY JIMIlY, HallpaBUBIIEMY >Ka-
100y, C pa3bSICHEHHEM TOPSIKA 00KaTIOBAHUS JAHHOTO Cy/1Ie0HOTO PEIIeHNS;

€CJI B MUCHhbMEHHOM kKano0e copepIKaTcss HEICH3YPHbBIE IN00 OCKOPOUTEIh-
HbIE BBIPAXXEHUS, YIPO3bl XKU3HU, 3[I0POBBI0O U MUMYIIECTBY JIOKHOCTHOTO JIMIIA
yIIpaBJICHUSI, & TAK)KE€ WICHOB €r0 CEMbH, YNPABJICHUE BIPaBE OCTaBUTH Kajaoly
0e3 0TBeTa MO CYIIECTBY MOCTaBJICHHBIX B HEM BOMIPOCOB M COOOUTUTH 3aUHTEPECO-
BaHHOMY JIMIly, HANpaBUBIIEMY Xajgo0y, O HEIOMyCTUMOCTU 3JI0yNOTpeOIeHUs
IpaBOM Ha Mojadvy *ajao0bl B TeueHue 3 pabodyux HEH cOo JHS PETHCTpPAIMU Ka-
JIOOHI;

€CJIM TeKCT MUCbMEHHOM Kaj00bl HE MOJIAeTCs MPOYTEHHIO, OTBET Ha KaJo-
Oy He Jaercs, U OHa HE IMOJICKUT HANPABJICHHUIO Ha PACCMOTPEHHE B rocyjap-
CTBEHHBIM OpraH, OpraH MECTHOTO CaMOYMPABJICHUS WIH JOJKHOCTHOMY JIMIY B
COOTBETCTBUM C UX KOMIIETCHIMEHN, O YEM B T€UECHHUE 7 JHEW CO JHSA PErUCTpaLluU
KaIOOBI COOOIIAETCSl 3aMHTEPECOBAHHOMY JIUITy, HANPABUBIIEMY Kajao0y, €CIH
ero (haMuiIvs ¥ TIOYTOBBIN aIpec MOAIAI0TCS MPOYTCHHIO;

€CJIM B TIMCbMEHHOM Kaj00e 3aMHTEPECOBAHHOTO JIUITA COJEPIKUTCS BOTIPOC,
Ha KOTOPBIM €My HEOJIHOKPATHO JABAJIUCh MUCHMEHHBIE OTBETHI IO CYIIECTBY B
CBSI3U C paHee HaNpaBJIsIEMbIMU kKajl00aMu, U MIPU 3TOM B kKajoOe HE MPUBOJATCS
HOBBIE JIOBOJIbI UJIM OOCTOSITEILCTBA, HAYAILHUK yIIPaBJIEHHUS BIPaBE MPUHATH pe-
meHue 0 0€30CHOBATEILHOCTH OYEPEIHON KaloObl U MPEKPAIICHUHN TEPETTUCKH C
3aMHTEPECOBAHHBIM JIMIIOM TI0 JAaHHOMY BOIPOCY MPH YCIIOBHH, YTO YKa3aHHas
*anoba U paHee HampaBliIeMble Kaja00bl HAIPABISUIUCH B OJIMH U TOT K€ TOCy1ap-
CTBEHHBIM OpPraH WJIH OJHOMY M TOMY K€ JOJKHOCTHOMY JIMILY, O YEM B TEUCHHE
15 pabGouux mHEN CO JIHS PETUCTpaIH KajJo0bl yBEIOMIIIETCS 3aMHTEPECOBAHHOE
JIMLIO, €r0 HAIpPaBUBIIEE;

€CJIM OTBET IO CYIIECTBY MOCTABICHHOTO B KaJI00€ BOMPOCA HE MOXKET OBIThH
naH 0e3 pasriiamieHusi CBEJACHUHN, COCTABJISIONIMX TOCYJapCTBEHHYIO WM HHYIO
oXpaHsemMylo (efepalbHbIM 3aKOHOM TailHy, 3aMHTEPECOBAHHOMY JIMILy, Hampa-
BHUBIIEMY >KaJlo0y, cOOOIIAeTCs] 0 HEBO3MOKHOCTU JaTh OTBET MO CYIIECTBY IO-
CTaBJICHHOTO B aj00e BOMpPOCa B CBSI3U C HEJOMYCTUMOCTBIO pasriallleHus yKa-
3aHHBIX CBEJCHUM B TeueHHE 3 pabouux JHEH CO AHS €€ PErUCTpalliu.

Ecau npuduHbL, 110 KOTOPBIM OTBET MO CYLIECTBY MOCTABJICHHBIX B YKajao0e
BOIIPOCOB HE MOT OBITh JiaH, B MOCIEAYIONIEM ObLIM yCTpaHEHbI, 3aMHTEPECOBAH -
HOE JIMIIO BIIPaBE BHOBb HAINIPaBUTH Kalo0y B yIIpaBJCHUE.
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5.5. OcHOBaHUeM AJi1 Havajia OCyneOHOTO (BHECYIeOHOT0) 00)KaToBaHUS
ABIISIETCS TIOCTYIUICHUE >KajJo0bl B MUChbMEHHOU (hopMe Ha OyMa)kHOM HOCHUTEIEe
WJIM B 3JIEKTPOHHOU (popMe B yIIpaBJICHHE.

3auHTEPECOBAHHOE JIMIIO0 MOXKET MOAATH Kao0y:

JIMYHO B YIIPABIICHHUE;

B MHUCbMEHHOW (opMe IyTeM HalpaBieHUs IMOYTOBBIX OTHPABICHUA B
yIPABIICHHUE;

B 3JIEKTPOHHOM BHJI€ IOCPEICTBOM MCIOJIb30BAHHUS:

oUIMaNIBHOrO caiiTa aIMUHUCTPAIIMU B HH()OPMAITMOHHO-TEIEKOMMYHHKA-
urOHHOU cetn «HTEpHETTY;

Ennnoro nopraina;

PErHOHAIBHOrO MOopTaa.

B ciywyae mogaum xamoObl MpU JIUYHOM IMpPHEME 3aMHTEPECOBAHHOE JIUILIO
MPEACTABIISIET TOKYMEHT, YIOCTOBEPSIOIIMI €0 JINYHOCTD.

Kanoba nomxHa conepxKaTh:

HAaMMEHOBAHUE YIPABJICHUS, JOHXKHOCTHOTO JIMIA YIPABIEHUS, PELICHUS U
neicTBus (0e31eiCTBIE) KOTOPBIX 00KAITYIOTCS;

dbaMuIuio, UMsi, OTYECTBO, CBEJICHUS O MECTE KUTEJIbCTBA 3aMHTEPECOBAH -
HOTO JHIa - (PU3UYECKOro Juila JM00 HAaMMEHOBAHUE, CBEICHHS O MECTOHAXO0XK/IE-
HUU 3aMHTEPECOBAHHOTO JIMIIA - IOPUIUYECKOTO JIMIlA, a Takke HoMmep (HoMmepa)
KOHTaKTHOTO TenedoHa, ajpec (aapeca) 3JIeKTPOHHOM MOYTHI (MIPU HAIMYWHU) U TIO-
YTOBBIN aJpeC, MO KOTOPHIM JIOJDKEH OBITh HANpaBIE€H OTBET 3aMHTEPECOBAHHOMY
JULy;

CBeZICHUSI 00 00KaITyeMbIX pelIeHUsIX U IeUCTBUAX (0€3/1eiCTBUM) YIIpaBe-
HUS, JOJHDKHOCTHOTO JIMIA YIIPABJIEHUS;

JIOBOJIbI, HA OCHOBAaHHH KOTOPBIX 3aWMHTEPECOBAHHOE JIUIIO HE COTJIACHO C
peuieHueM U naecTBueM (0e3/eCTBUEM) YINPABJICHUS, JIOKHOCTHOTO JIUIA
YIPABIICHHUS.

3aMHTEPECOBAHHBIM JIULIOM MOTYT OBITh MPEACTABICHBI JOKYMEHTHI (IIpU
HAJIMYKHU), TOJITBEPKAAIOIIUE €r0 J0BObI, TMO0 UX KOMHH.

5.6. 3auHTEpECOBaHHOE JIMLIO UMEET MPABO OOPATUTHCA B YIIPABJICHUE 32 I10-
Jdy4dyeHueM HuHGOpMalMu M JIOKYMEHTOB, HEOOXOJUMBIX JUIsi OOOCHOBAHHS H
pPaccMOTpEHHUs KalloObl, criocodamu, MPeayCMOTPEHHBIMU MMYHKTOM 5.5 AJIMUHU-
CTPAaTUBHOTO PETJIAMEHTA JIJIsl HAIIPABJICHHUS JKaJI00bI.

5.7. XKanoba MoxeT OBITh MOJJaHa 3aMHTEPECOBAHHBIM JIUIIOM B TUCHMEHHOM
dopMe Ha pycCKOM s3bIKE Ha OyMa)KHOM HOCHUTENE TMOYTOBBIM OTIIPaBICHHUEM
100 B 3JIEKTPOHHOM BHJIE, @ TAKXKE MIPH JIUYHOM TpUEME:

Ha wuMs T1iaBbl Kypckoro MyHuIunanbHOro oxpyra CTaBpoOIOJIbCKOTO
Kpas - B CIIy4ae €ClIi 00Kay0TCsl PEIICHHs Ha4YaJbHUKA YIIPaBICHUS;

Ha MMl HaYaJIbHUKA YTNPABJIEHUS - B Clly4ae €ciii OOXKalTyroTCs JEUCTBUS
(Oe3neiicTBHE) TOKHOCTHBIX JIML], MyHUIUIIAIbHBIX CITYKAIIUX YIPABICHHUS.

5.8. Kanoba, moctynuBmias B yIpaBi€HHE, MOJUIEKUT PACCMOTPEHHUIO
JOJIKHOCTHBIM JIMLIOM YIIPABJICHMS], HAJCIIEHHBIM MOJHOMOYHUSMU 10 PacCMOTpe-
HUIO Kasl00, B TeueHue 15 paboumx AHEH co JHS ee perucTpaluu, a B ciydyae 00-
YKaJOBaHUs OTKa3a yIpaBJEHUs, JOJKHOCTHOTO JIUIA YIPABJIEHUS B UCIPABICHUN
JIOTIYIIEHHBIX OTMEYaTOK U OMMOOK B BBIJAHHBIX B PE3YJIHTATE BHIMOTHEHUS aJIMH-
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HUCTPATUBHBIX MPOLEAYp JOKyMEHTax - B T€UeHHE 5 pabouux JHEH co JTHS ee
perucTpanuu.

Ecnu xano0a uznoxkeHa B yCTHON (opme, U (HaKThl U 00CTOATENBCTBA, U3JIO-
KCHHbIC B HEH, SIBISIOTCS OYEBHJIHBIMH W HE TPEOYIOT IOMOIHUTEIHHOW MpO-
BEPKHU, OTBET 3aMHTEPECOBAHHOMY JIMILY C €r0 COTJacusi MOKET OBbITh JIaH YCTHO B
XO/JI€ JIMYHOTO MIpUEMa y HayalbHUKA YIIPABJICHHUS.

5.9. Tlo pesynbTaTaM gocyie0HOro (BHECY1e0HOT0) 00XKaJIoBaHUsI yIIpaBiie-
HUE HaIpaBiseT 3aMHTEPECOBAHHOMY JIMIY OTBET MO CYIIECTBY MOCTaBICHHBIX B
*anoOe BOMPOCOB B MUCHBMEHHON (hopMe Ha MOYTOBBIM ajpec U B (popMe IJIeK-
TPOHHOTO JOKYMEHTa IO aJpecy 3JIEKTPOHHOW MOYTHI B CPOK, IPELYyCMOTPEHHBIH
IYHKTOM 5.8 AJIMUHUCTPATUBHOI'O PETJIAMEHTA, 32 UCKIIOUEHHUEM CIIy4aeB, Mpeay-
CMOTPEHHBIX IIYHKTOM 5.4 A TMUHUCTPATUBHOTO PETIaMEHTA.

Criopsl, CBSI3aHHBIE C PEMICHUSIMU, JEHCTBUSIMHE (O€37eiICTBUEM) TOJKHOCT-
HBIX JIUI[ YTIPaBJICHUS, OCYIIECTBISIEMbIMH (IPUHUMAEMbIMH) B XOJ€ HUCIOTHEHUS
roCyJapCTBEHHOW (DYHKIIMH, TaKK€ MOTYT pa3pemarbCcsi B Cyl1eOHOM MOpSAIKE B
COOTBETCTBHM C 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoint denepanuu.

O0>xanoBaHue MPOU3BOAUTCS B CPOKH M 10 ITPaBUIaM MOJIBETOMCTBEHHOCTH
U MOJACYJHOCTH, YCTaHOBJIEHHBIM MpPOlIECCYalbHbIM 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuii-
ckon Denepanum.

5.10. brnok-cxema HCIOJHEHHS TOCYJApCTBEHHOW (YHKUIMU NPUBOAUTCS
B nipmiiokeHuu Ne 3 Kk AZIMUHUCTPATUBHOMY PEIJIaMEHTY.

3amMecTUTENb TJIaBbl AJIMUHUCTPALIUH
Kypckoro MyHUIIMTIaILHOTO OKpYTa
CtaBpOononabCKOro Kpas O.B.boraesckas


consultantplus://offline/ref=A2490B902290B31A5C57E4C4A9C271534D62DED058ED8BCFAF61E9BA9BA1B147C432A868C7F0DF785F595C2503E29DC17E7F05BFD6314278692040FEyCy3M
consultantplus://offline/ref=A2490B902290B31A5C57E4C4A9C271534D62DED058ED8BCFAF61E9BA9BA1B147C432A868C7F0DF785F595C240BE29DC17E7F05BFD6314278692040FEyCy3M

ITpunoxxenue Ne 1

K AJIMUHUCTPAaTUBHOMY PEMIAMEHTY MCIIOJIHE-
HUs rocyaapcTBeHHON (yHkimu «OcyriecTsiie-
HUE KOHTPOJIA 3@ BBINOJIHEHUEM KOJUIEKTHBHBIX
JIOTOBOPOB,  TEPPUTOPUAJIBHBIX, OTPACIEBBIX
(MEXOTpacieBbIX) U UHBIX COTJIALICHUH, 3aKITI0-
YaeMbIX Ha TEPPUTOPUATIBHOM YPOBHE COLMAIIb-
HOTO MTapTHEPCTBA»

dopma
IUIAH
OCYIIECTBJICHUS KOHTPOJIS 3 BBIITOJIHEHUEM KOJUIEKTUBHBIX JOTOBOPOB,
COTJIAIIEHUN Ha roj

[TopsakoBBI HOMED 3anUCH

HaumeHoBaHUE KOMIEKTUBHOTO A0roBopa, CorjialicHus

HpeHCTaBI/ITGHI/I CTOPOH KOJUICKTHUBHOI'O JOI0OBOpa, CO-
TJIanmcHusAa

I[aTa HaIllpaBJICHUA 3aIlIpocCa

OTmeTKa 0 pelocTaBICHUN HHGOPMAITUH

[Ipumeuanue




[Tpunoxenue Ne 2

K AJIMUHUCTPATUBHOMY pPErJIaMEHTY MCIIOJIHE-
HUS rocynapctBeHHON (yHkuuu «OcyuiecTBie-
HUE KOHTPOJIA 32 BBINOJIHEHUEM KOJUIEKTHBHBIX
JIOTOBOPOB, ~ TEPPUTOPUAIBHBIX, OTPACIEBBIX
(MEXOTpacyeBbIX) U UHBIX COIJIAIICHUMN, 3aKIII0-
YaeMbIX Ha TEPPUTOPUAIILHOM YPOBHE COLUAJIb-
HOT'O IapTHEPCTBA»

dopma
Ha 61anke mucbMa yIrpaBieHHS TPYyIa ¥ COLUAIBHON
3allUThl HaceNeHus agMuHucTpanuu Kypckoro (HanMeHOBaHUE TIPEACTaBUTENCH CTOPOH
MyHHIHIIATEHOTO OKpyra CTaBpOIOIbCKOro Kpas KOJUTEKTHBHOTO JIOTOBOPA, COITIALIICHHUS, apeca)

3AITPOC
O MPeIOCTaBICHNN NHPOPMAIIUH O BHIMOTHEHUN

(HaI/IMeHOBaHI/Ie KOJIJICKTUBHOI'O JOTOBOpPA, COFJ'IaHIeHI/IH)

B coorBerctBum co crateeit 51 TpymoBoro xonekca Poccuiickoit denepa-
A U TOJIOKEHUAMU AJMUHHUCTPATUBHOIO pErjiaMeHTa UCIOJHEHUS yIpaBiICHU-
€M TpyJla U COIMaJIbHOM 3all[UThl HACEJIEHUs aIMUHHUCTpauu Kypckoro MyHHIIU -
najgbHOro okpyra CTaBpOIOJILCKOTO Kpasi rocyaapcTBeHHOM (yHkiuu «Ocyle-
CTBJIGHHE KOHTPOJISI 32 BBITIOJIHEHUEM KOJUIEKTUBHBIX JIOTOBOPOB, TEPPUTOPHAITH-
HBIX, OTPACJIEBbIX (MEXOTPACIEBBIX) U UHBIX COTJIAIIICHUMN, 3aKTI0YaeMbIX Ha Tep-
PUTOPUATIEHOM YPOBHE COLIMAJILHOTO MAapTHEPCTBA» HEOOXOAMMO B CPOK 10
MPEICTaBUTh B YNPABIECHUE TPYJia U COLIMAILHOM 3alllUThl HaCEIEHUs
angMuHucTpanuu Kypckoro MyHununaiabHOro okpyra CTaBponoyibCKoro Kpas clie-
YOIy HHPOPMAITUIO:

Ne IIyHKT KOJUIEKTUBHOTO WNudpopmanivs o BHIOTHEHUN
n/n JIOTOBOPA, COTJIALIEHHUS KOJUIEKTMBHOTO IOTOBOPA, COTJIAILICHHUSI
1 2 3
1.
2.
3.
HavanpHux

(YTIOTHOMOYECHHOE JIHIIO)

(moarrck) (pammmst, ©MsI, OTIECTBO
TP HATWIHHN )



[Tpunoxxenue Ne 3

K AJIMUHUCTPAaTUBHOMY PEIVIaMEHTY HCIOJIHEHUS

roCy1apCTBEHHOM

¢yskuun  «OcyiecTBieHHe

KOHTPOJIA 3a BBIIIOJIHEHUEM KOJJIEKTHBHBIX J0OTO-
BOPOB, TE€PPUTOPHUANIBHBIX, OTPACIEBbIX (MEXOT-
pacieBbIX) M MHBIX COIJIAIICHUH, 3aKIH0YaeMbIX
Ha TEPPUTOPUATIBHOM YPOBHE COLMAIIBHOIO NapT-

HEPCTBa»

BJIOK-CXEMA

[OCJIEIOBATENBHOCTH aIMUHUCTPATUBHBIX ICUCTBUM IIPU UCIIOTHEHNUH TOCY 1ap-
cTBeHHOM QyHKIMU «OCyIIecTBIEHHE KOHTPOJIS 32 BHINOJIHEHUEM KOJUIEKTUBHBIX
JIOTOBOPOB, TEPPUTOPHUAIIBHBIX, OTPACIEBBIX (MEKOTPACIEBBIX) U UHBIX COTJIalIe-

HUM, 3aKIIF0YaEMBIX Ha TEPPUTOPUAIIBHOM YPOBHE COLUAIIBHOTO NAapPTHEPCTBAY

OCYH_ICCTBJ'ICHI/IC KOHTPOJIA 3a BBIIIOJTHCHUEM
KOJJICKTHUBHOI'O JOI'0OBOpa, COrjIalliICHUA

CocTaBJieHHe TIPOEKTa TUIaHA OCYIIECTBICHUS KOHTPOJIS
3a BBITIOJJHEHUEM KOJUICKTHBHBIX JIOTOBOPOB, COTJIAIIIE-
Hui (manee - [1naH) 1 ero yrBepkacHue

[oBenenue I1nana 1o cBeIeHUS 3aMHTEPECOBAHHBIX JIULL
MOCPEZICTBOM €ro pa3MeIeHus Ha O(pUInaTIbHOM CaiTe

aJIMUHUCTpANXU B MH(POPMAITHOHHO-TEIEKOMMYHHKA-
MOHHOH ceTn «MHTepHeT» MO0 HHBIM JOCTYITHBIM

CII0COOOM

[ToxroToBka 3armpoca o nMpeIoCcTaBICHUN HH()OPMAITUH O
BBITIOJTHCHUHN KOJIJICKTUBHOI'O JOr0OBOPA, COIIAlICHUA U
HaIpaBJICHUE €ro B aJIpeC MPEACTABUTENIEH CTOPOH

T

[IpencTaBieHue B yIpaBJeHUE TPya
U COIIMAJIbHOM 3aIlUThl HACETIEeHUs
MH(POPMALIUHU O BBITOJIHEHUH KOJI-

JIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, COTJIAIIEHUS,
HanpaBJIeHHON MPECTaBUTEIAMU

CTOPOH

HereHCTaBHCHI/IC B YIIpaBJICHHUEC UH-
(I)OpMaI_[I/II/I O BBIIIOJIHCHHWHU KOJIJICK-
TUBHOI'O IOTOBOpA, COTJIAICHUS
nNpeaACTaBUTCIIAIMU CTOPOH

AHanu3 nonyueHHOU nH(pOpMalun

v

[ToaroroBka nH(popMau 0 BITION-
HEHUH 0043aTEILCTB KOJUIEKTHUB-
HOTO JIOTOBOpA, CoTJaiieHus (aa-

Jiee - CIpaBKa) W MOJIUCAHUE ee y
Ha4vaJbHHUKA YIIPABIICHUS

Hanpasnenue obpamenus B ['ocy-
JApCTBEHHYIO MHCIEKIUIO TPY/a B
CTaBponoibCKOM Kpae O Helpei-
CTaBJICHUU UHPOPMALIUHU, HEOOXOIU-
MOM JJIs1 OCYIIECTBICHUS KOHTPOJIS
3a cOOJIOJICHUEM KOJUIEKTUBHOTO JI0-
rOBOpA, COTJIAILICHHS

HanpaBneHHe CIIpaBKH IPCACTABUTC-
JIsIM CTOPOH KOJUICKTUBHOI'O JOT'OBO-
pa, COrJalmcCHusA

Hampasnenue oopamienus B ['ocy-
JIAPCTBEHHYIO MHCIIEKIIUIO TPY/ia B
CTaBpOMoJIbCKOM Kpae B CIIy4ae BbI-
sBIIeHUS ()aKTOB HEBBITIOJIHEHUS pa-
OoToaTeNeM WIIH JIUIIOM, €T0 Mpe-
CTaBJISAIONINM, 00513aTEILCTB KOJIIEK-
THUBHOTO JIOTOBOPA, COJIAIICHUS

A




	1. Утвердить прилагаемый Административный регламент исполнения управлением труда и социальной защиты населения администрации Курского муниципального округа Ставропольского края государственной функции «Осуществление контроля за выполнением коллективных договоров, территориальных, отраслевых (межотраслевых) и иных соглашений, заключаемых на территориальном уровне социального партнерства» (далее - Административный регламент).
	2. Управлению труда и социальной защиты населения администрации Курского муниципального округа Ставропольского края обеспечить выпол-
	
	4. Отделу по организационным и общим вопросам администрации Курского муниципального округа Ставропольского края официально обнародовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Курского муниципального округа Ставропольского края в информацион- но-телекоммуникационной сети «Интернет».
	
	Временно исполняющий полномочия главы
	Курского муниципального округа
	Ставропольского края П.В.Бабичев
	1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	Наименование государственной функции - осуществление контроля за выполнением коллективных договоров, территориальных, отраслевых (межотраслевых) и иных соглашений, заключаемых на территориальном уровне социального партнерства.
	получать от должностных лиц управления информацию, которая относится к предмету контроля и представление которой предусмотрено Административным регламентом;
	обжаловать действия (бездействие) должностных лиц управления, повлекшие за собой нарушение их прав при осуществлении мероприятий по контролю, в административном и (или) судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	График работы управления:
	2.2. Сведения о размере платы за услуги организации (организаций), участвующей (участвующих) в исполнении государственной функции, взимаемой с лица, в отношении которого проводятся мероприятия по контролю (надзору)
	При исполнении государственной функции плата не взимается.
	2.3. Срок исполнения государственной функции не может превышать 60 календарных дней со дня направления управлением запроса представителям сторон коллективного договора, соглашения.
	3.1. Исполнение государственной функции включает в себя следующие административные процедуры:
	направление запроса;
	анализ полученной на запрос информации и по его итогам представление информации в соответствии с пунктом 1.7 Административного регламента.
	3.3. Описание административных процедур.
	3.3.1. Направление запроса.
	Начальник управления в срок до 31 декабря года, предшествующего году направления планового запроса, рассматривает и утверждает План.
	План доводится до сведения заинтересованных лиц посредством его размещения на официальном сайте администрации в информационно-теле-коммуникационной сети «Интернет» либо иным доступным способом.
	В соответствии с Планом должностное лицо управления готовит запрос о предоставлении информации о выполнении коллективного договора, соглашения в соответствии с приложением № 2 к Административному регламенту и направляет его в адрес представителей сторон коллективного договора, соглашения.
	Максимальный срок выполнения административного действия не может превышать 3 рабочих дней.
	Результатом исполнения административной процедуры является направление представителям сторон коллективного договора, соглашения запроса.
	Способом фиксации результата выполнения административной процедуры является присвоение запросу даты и регистрационного номера исходящей корреспонденции.
	3.3.2. Анализ полученной на запрос информации и по его итогам представление информации в соответствии с пунктом 1.7 Административного регламента.
	Основанием для начала исполнения государственной функции является представление в управление информации о выполнении коллективного договора, соглашения, направленной представителями сторон.
	Соответствующая информация представителями сторон представляется в управление не позднее одного месяца со дня получения запроса.
	Должностное лицо управления анализирует полученную информацию о выполнении коллективного договора, соглашения.
	Максимальный срок выполнения административного действия не может превышать 5 рабочих дней.
	На основании полученной от представителей сторон информации должностное лицо управления, ответственное за направление запроса, готовит информацию о выполнении обязательств коллективного договора, соглашения (далее - справка), которую подписывает у начальника управления.
	Максимальный срок выполнения административного действия не может превышать 5 рабочих дней.
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	Справку должностное лицо управления направляет представителям сторон коллективного договора, соглашения.
	Максимальный срок выполнения административного действия не может превышать 3 рабочих дней.
	В случае выявления фактов невыполнения работодателем или лицом, его представляющим, обязательств коллективного договора, соглашения, либо непредставления работодателем или лицом, его представляющим, в месячный срок информации, необходимой для осуществления контроля за соблюдением коллективного договора, соглашения должностное лицо управления осуществляет подготовку соответствующего обращения за подписью начальника управления и направляет его в Государственную инспекцию труда в Ставропольском крае.
	Максимальный срок выполнения административного действия не может превышать 3 рабочих дней.
	Результатами исполнения административной процедуры является направление:
	представителям сторон коллективного договора, соглашения справки;
	в Государственную инспекцию труда в Ставропольском крае обращения о невыполнении работодателем или лицом, его представляющим, обязательств коллективного договора, соглашения, либо непредставлении работодателем или лицом, его представляющим, в месячный срок информации, необходимой для осуществления контроля за соблюдением коллективного договора, соглашения (обращение).
	Способом фиксации результата выполнения административной процедуры является присвоение справке или обращению даты и регистрационного номера исходящей корреспонденции.
	4. Порядок и формы контроля за исполнением
	государственной функции
	5.1. Заинтересованные лица имеют право на досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия), принятых (осуществляемых) в ходе исполнения государственной функции.
	5.2. Предметом досудебного (внесудебного) порядка обжалования являются решения и действия (бездействие) управления, должностных лиц управления, участвующих в исполнении государственной функции на основании Административного регламента.
	Заинтересованное лицо может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
	нарушение срока исполнения государственной функции;
	требование у представителей сторон коллективного договора, соглашения документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации или нормативными правовыми актами Ставропольского края, для исполнения государственной функции;
	нарушение прав и законных интересов представителей сторон коллективного договора, соглашения, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю;
	несогласие представителей сторон коллективного договора, соглашения, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, с результатами проверки;
	распространение информации, составляющей охраняемую законом тайну (государственную, коммерческую, служебную и иную) и полученную в результате проверки, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	5.3. Основания для приостановления рассмотрения жалобы отсутствуют.
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	5.4. Исчерпывающий перечень случаев, в которых ответ на жалобу не дается:
	если в письменной жалобе не указаны фамилия заинтересованного лица, направившего жалобу, или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается (если в указанной жалобе содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, жалоба в течение 3 рабочих дней со дня регистрации подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией);
	жалоба, в которой обжалуется судебное решение, в течение 7 дней со дня регистрации возвращается заинтересованному лицу, направившему жалобу, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения;
	если в письменной жалобе содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица управления, а также членов его семьи, управление вправе оставить жалобу без ответа по существу поставленных в ней вопросов и сообщить заинтересованному лицу, направившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом на подачу жалобы в течение 3 рабочих дней со дня регистрации жалобы;
	если текст письменной жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается, и она не подлежит направлению на рассмотрение в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их компетенцией, о чем в течение 7 дней со дня регистрации жалобы сообщается заинтересованному лицу, направившему жалобу, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению;
	если в письменной жалобе заинтересованного лица содержится вопрос, на который ему неоднократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, начальник управления вправе принять решение о безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с заинтересованным лицом по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в один и тот же государственный орган или одному и тому же должностному лицу, о чем в течение 15 рабочих дней со дня регистрации жалобы уведомляется заинтересованное лицо, его направившее;
	если ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заинтересованному лицу, направившему жалобу, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в жалобе вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации.
	Если причины, по которым ответ по существу поставленных в жалобе вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заинтересованное лицо вправе вновь направить жалобу в управление.
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	Жалоба должна содержать:
	наименование управления, должностного лица управления, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
	фамилию, имя, отчество, сведения о месте жительства заинтересованного лица - физического лица либо наименование, сведения о местонахождении заинтересованного лица - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заинтересованному лицу;
	сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) управления, должностного лица управления;
	доводы, на основании которых заинтересованное лицо не согласно с решением и действием (бездействием) управления, должностного лица управления.
	Заинтересованным лицом могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие его доводы, либо их копии.
	5.6. Заинтересованное лицо имеет право обратиться в управление за получением информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, способами, предусмотренными пунктом 5.5 Административного регламента для направления жалобы.
	5.7. Жалоба может быть подана заинтересованным лицом в письменной форме на русском языке на бумажном носителе почтовым отправлением либо в электронном виде, а также при личном приеме:
	на имя главы Курского муниципального округа Ставропольского края - в случае если обжалуются решения начальника управления;
	на имя начальника управления - в случае если обжалуются действия (бездействие) должностных лиц, муниципальных служащих управления.
	5.8. Жалоба, поступившая в управление, подлежит рассмотрению должностным лицом управления, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа управления, должностного лица управления в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате выполнения адми-
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	нистративных процедур документах - в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.
	Если жалоба изложена в устной форме, и факты и обстоятельства, изложенные в ней, являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, ответ заинтересованному лицу с его согласия может быть дан устно в ходе личного приема у начальника управления.
	5.9. По результатам досудебного (внесудебного) обжалования управление направляет заинтересованному лицу ответ по существу поставленных в жалобе вопросов в письменной форме на почтовый адрес и в форме электронного документа по адресу электронной почты в срок, предусмотренный пунктом 5.8 Административного регламента, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 5.4 Административного регламента.
	Споры, связанные с решениями, действиями (бездействием) должностных лиц управления, осуществляемыми (принимаемыми) в ходе исполнения государственной функции, также могут разрешаться в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
	Обжалование производится в сроки и по правилам подведомственности и подсудности, установленным процессуальным законодательством Российской Федерации.

	Приложение № 1
	к Административному регламенту исполнения государственной функции «Осуществление контроля за выполнением коллективных договоров, территориальных, отраслевых (межотраслевых) и иных соглашений, заключаемых на территориальном уровне социального партнерства»
	Форма

	Приложение № 2
	к Административному регламенту исполнения государственной функции «Осуществление контроля за выполнением коллективных договоров, территориальных, отраслевых (межотраслевых) и иных соглашений, заключаемых на территориальном уровне социального партнерства»
	Форма
	ЗАПРОС
	о предоставлении информации о выполнении ____________________________________________________
	(наименование коллективного договора, соглашения)
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